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RESPONSABLE FINANCE 
Votre mission

Le/la responsable finance planifie, organise, dirige, contrôle et évalue les opérations de services financiers et de comptabilité. En tant que responsable de la politique financière définie par la direction de l’association, le/la responsable finance s’occupe également de la tenue des comptes.
Il/elle doit veiller au bon fonctionnement de l’organisation. Dans les faits, son rôle consiste à :

· Définir les objectifs des dépenses pour le bon fonctionnement de l’organisation ;
· Préparer le budget prévisionnel en accord avec les objectifs à court, moyen et long terme ; 
· Proposer des objectifs à atteindre sur le plan des ressources ;
· Émettre des propositions et s’assurer du respect des procédures concernant la gestion.
Les attentes

Le/la responsable finance doit avoir de bonnes connaissances en comptabilité ainsi qu’une connaissance approfondie de Francophonie sans frontières (« FSF »).
Il/elle administre les fonds via les comptes bancaires de l’organisme, en plus d’être responsable des aspects financiers lors de la tenue des événements locaux. Il ou elle doit être présent partout où se trouve le compte bancaire de FSF. Il/elle a pour mandat de :

· Tenir à jour la comptabilité, et les transferts internationaux, s’il y a lieu ;
· Informer les autres membres du C.A. sur l’état des revenus et des dépenses locales ;
· S’assurer du respect des procédures comptables de l’association ;
· Préparer les prévisions budgétaires au besoin ;
· Être le/la référent/e contact pour l’institution bancaire locale/régionale.
Vos compétences

Ce type de mission demande une grande précision, de la rigueur et le sens de l’organisation. Il convient aussi de :

· Maîtriser des logiciels de bureautique/comptabilité/gestion ;
· Avoir des capacités d’attention/d’anticipation/d’investigation ;
· Savoir travailler en équipe ;
· Savoir analyser des données financières/comptables ;
· Faire preuve de capacités relationnelles fortes, pédagogiques et diplomatiques ;
· Mettre en œuvre des règles et des procédures.
Position (en hybride) auprès de l'équipe Québec de FSF [FSF-QC].
Adressez votre CV et lettre de motivation à l'attention de Mme Josée Colas, Coordonnatrice de FSF-QC : quebec@francophoniesf.org

